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SIERRA DF CADIZ

SELECCION Y CONTRATACION DE UNA PERSONA QUE DESEMPENE EL PUESTO DE
GERENCIA DE LA ASOCIACION INICIATIVAS SOSTENIBLES SIERRA DE CADIZ Y DEL
GRUPO DE DESARROLLO RURAL DE LA SIERRA DE CADIZ, PARA ELABORAR,
PRESENTAR Y PREPARAR LA IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE
DESARROLLO LOCAL DESTINADA A LA SIERRA DE CADIZ Y, EN SU CASO, PARA LA
GESTION Y EJECUCION DEL NUEVO PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL, EN EL
MARCO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014-2020, Y
OTROS POSTERIORES Y PARA LA ELABORACION Y EJECUCION DE PLANES,
PROGRAMAS O ACTUACIONES QUE INCIDAN EN EL DESARROLLO RURAL DEL AMBITO
TERRITORIAL DE ASOCIACION.

PROPUESTA DE CONTRATACION

La Comision de Valoracion, tras la realizacion de las Entrevistas Personales a las personas
indicadas en el listado definitivo de Candidatos/as propuestos/as segun se ha anunciado con
fecha 30 de noviembre de 2016, informa que la puntuacién total de los/as aspirantes es la
siguiente:

Apellidos Nombre Experiencia | Formacion Entrevista Total
Personal

Crespo Gallego Maria Teresa 10,0000 3,0000 3,5000| 16,5000

Moscoso Dominguez | José Luis 10,0000 3,0000 2,7500| 15,7500

Padilla Tardio Manuel Jesus 10,0000 3,0000 4,0000| 17,0000

La Comision de Valoracion, tal como establecen las bases, ha elevado informe a la
Presidencia para que se continle con el procedimiento. En el mismo se realiza propuesta de
contratacion del Sr. D. Manuel JesuUs Padilla Tardio, que ha obtenido la méxima puntuacion.
Asi mismo, habiéndose solicitado el 28 de noviembre por la Presidencia la creacion de una
bolsa de trabajo en los términos sefialados en las bases, se propone en el informe la creacién
de una bolsa de trabajo que tendra vigencia durante un afio, a fin de satisfacer cualquier
necesidad ordinaria o excepcional. Dicha bolsa esta formada, segun el orden de calificacion:

1°.- DAa. Maria Teresa Crespo Gallego
2°.- D. José Luis Moscoso Dominguez

En Villamartin a 2 de diciembre de 2016.
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EXTRACTO DE LA RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA

Extracto de la resoluciéon de la presidencia N© 006/2016 de fecha 2 de diciembre de
2016 sobre la CONVOCATORIA PARA LA SELECCION Y CONTRATACION DE UNA
PERSONA QUE DESEMPENE EL PUESTO DE GERENCIA DE LA ASOCIACION
INICIATIVAS SOSTENIBLES SIERRA DE CADIZ Y DEL GRUPO DE DESARROLLO
RURAL DE LA SIERRA DE CADIZ, PARA ELABORAR, PRESENTAR Y PREPARAR LA
IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL DESTINADA A
LA SIERRA DE CADIZ Y, EN SU CASO, PARA LA GESTION Y EJECUCION DEL
NUEVO PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014-2020, Y OTROS POSTERIORES Y
PARA LA ELABORACION Y EJECUCION DE PLANES, PROGRAMAS O
ACTUACIONES QUE INCIDAN EN EL DESARROLLO RURAL DEL AMBITO
TERRITORIAL DE ASOCIACION en la que se

RESUELVE:

1° Contratar al candidato seleccionado, D. Manuel JesUs Padilla Tardio para ocupar la
plaza de Gerencia.

2° Requerir que el Sr. Padilla se persone en la sede de nuestra Asociacion, antes de
tres dias habiles a partir de la publicacién de este anuncio, para formalizar el
contrato.

3° Comunicar al candidato seleccionado mediante publicacién en la web de la
Asociacion y el tablén de anuncio del Grupo y remitir a los miembros socios de la
entidad para ser publicada en los Tablones de anuncios de sus Sedes Sociales y
en sus paginas web. Asi mismo se remitird a Diputacién Provincial de Cadiz y a la
Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz, y a Ayuntamientos, CADES y
Oficinas de Empleo de municipios del Territorio, para que sea publicada en sus
tablones de anuncio

4° Dar caracter a la publicacion de esta resolucion de comunicacion a los
interesados/as a todos los efectos.

5°© Crear una bolsa de trabajo que tendra vigencia durante un afio, a fin de satisfacer
cualquier necesidad ordinaria o excepcional. Dicha bolsa est4 formada, segun el
orden de calificacion, por los aspirantes que no han obtenido la plaza:

1°.- Dia. Maria Teresa Crespo Gallego
2°.- D. José Luis Moscoso Dominguez

6° Contra esta resolucién se podra interponer recurso ante la Presidencia, en los
cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacion, cuya Resolucion agotara la via
administrativa.
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